Vilniaus ,,Spindulio“ pagrindinés mokyklos
Vidaus audito ataskaita
2013 - 2014 m. m.

2013-2014 m. m. II pusmet; mokykloje buvo atliktas giluminis vidaus auditas.
Vadovaujantis 2013 m. mokykloje atlikto placiojo audito rekomendacijomis buvo pasirinkta tirti
Ugdymo ir mokymosi srities veiklos rodiklj Mokymosi motyvacija (2.4.1).

Tyrimo tikslas - iSsiaiskinti, kokiomis priemonémis galimas mokiniy mokymo(si) motyvacijos
skatinimas.

Tyrimo uzdaviniai:

1. Nustatyti mokiniy mokymo(si) motyvacijos truikumus ir privalumus.

2. ISsiaiSkinti mokytojy, mokiniy ir jy tévy pozitrj j veiksnius, lemian¢ius mokymo(si)
motyvacija.

3. Aptarti mokytojy vadybinés kompetencijos ir poziurio ] jy (kompetencijy) plétotés
galimybes.

Taikyti metodai:

1. Anketiné apklausa (apklausta 50%):
e 1-10 klasiy mokiniy tévams;
e 3-4,5-10 klasiy mokiniams;
e Mokytojams.
2. Savianalizés anketos mokytojams dél mokiniy mokymosi motyvacijos.
3. Savianalizés anketos tévams dél jy vaiko mokymosi motyvacijos skatinimo.

Giluminio audito iSvados:

Privalumai:

1. Mokiniai suvokia, kad gyvenimo kokybé priklauso nuo issilavinimo, jgyty Ziniy lygio,
pazinimo aktyvumo, noro iSmokti kg nors naujo.

Mokiniai savo norg mokytis (motyvacijos lygmenj) jsivertino:

(78%) - mokymasis mokykloje atitinka mokiniy gebéjimus,

(79%) - pasitiki savo jégomis,

(57%) - mokosi nes patinka,

(97% )- svarbus pazymys,

(76%) - néra sunku mokytis,

(90%) - stengiasi suzinoti kazka naujo,

(58%) - kreipiasi j bendraklasius pagalbos,

(80%) - savo klaséje jauciasi gerai,

(85%) - nevéluoja j pamokas,

(94%) - nepraleidzia pamokas, nors ir nepasirenggs,

(82%) - atlieka namy darbus,

(53%) - noriai dalyvauja mokyklos veikloje.

2. Geros pamokos planavimas ir organizavimas; dalykiski, tarpusavio pagarba paremti
santykiai skatina mokinius mokytis:
(66%) mokiniy mano, kad mokytojai jdomiai ir aiSkiai désto pamoka;
(75%) - mokytojai padeda i$spresti mokymosi sunkumus;
(75%) - kreipiasi ] mokytojus pagalbos;



4.

(50%) mokiniy nejaucia baimés prie$ kontrolinius;

(83%) mokytojy pamokos jdomios ir netradiciskos;

(76%) teisingai paskirsto laikg pamokoje;

(90%) tikslingai pateikia kiirybines uzduotis;

(70%) skiria démesj klasés erdvei organizuoti;

(76%) diferencijuoja ir individualizuoja uzduotis;

(93%) prireikus perzitri ir keicia ugdymo turinio planus pagal mokymosi rezultatus.

Vertinimo sistemos zinojimas mokiniui padeda siekti tiksly, skatina geriau mokytis,
sagmoningai perimti zinias:

(76%) mokiniy mano,kad mokytojai Zinias vertina objektyviali,

(50%) mokytojy visada ir (50%) daznai vertina zinias tiksliai ir objektyviali,

(60%) mokytojy visada ir (40%) daznai nurodo mokiniams vertinimo Kriterijus pamokoje.

Mokiniy tévus tenkina jy vaikams uzduodamy namy darby kriivis:
(76%) tévy nurodo, kad namy darby krivis retai arba niekada biina per didelis,
(82%) tévy mano, kad namy darby uzduodama per mazai arba nieko.

Jvairios skatinimo priemonés yra stiprus mokymaosi motyvatorius;

(66%) mokytojy visada, (34%) daznai skatina mokinius girdami uz mokymosi pazanga;
(90%) blogiau besimokancius pagiria uz menkg pazanga,

(93%) akcentuoja gera lankomuma, skatina pasitikéti savo jégomis;

(92%) skatina dalyvauti konkursuose, projektuose, renginiuose;

(74%) mokiniy sako, kad juos tévai skatina uz mokymasi;

(56%) mokiniy sako, kad mokytojai skatina pamokoje uz mokymosi pazanga;

(75%) tévy skatina savo vaikg uz mokymasi.

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas ir jy kompetencijy plétoté yra svarbiis pokyciai,
galintys padéti skatinti mokiniy mokymosi motyvacija:

(70%) mokytojy mano, kad daznai ir (30%) visada mokiniy mokymosi motyvacijai turi
jitakos kvalifikacija ir kompetencija,

(83%) daznai ir visada, (17%) retai turi jtakos gerosios patirties sklaida.

Triakumai:

1.

2.

3.

4.

Aktyviy mokymo metody panaudojimas pamokoje.

(55%) mokiniy mano, kad mokytojai pamokoje retai naudoja aktyvius metodus
(87%) mokytojy naudoja daznai ir (13%) retai aktyvius mokymo metodus
Mokiniams jvairiy dalyky uzduodamy namy darby kriivis yra per didelis:

(64%) namy darby kravis per didelis,

(82%) nebiina taip, kad uZduoty mazai arba nieko namy darby.

Tikslingas IKT naudojimas pamokose:

(10%) niekada, (37%) retai, (10%) visada, (43%) daznai naudoja IKT pamokose.
Tévai retai bendradarbiauja su dalyky mokytojais, Kitais specialistais:

(64%) retai, (15%) niekada, (2%) visada, (19%) daznai bendradarbiauja su dalyky
mokytojais ir kitais specialistais.



Rekomendacijos mokyklos veiklos tobulinimui:

Tobulinti geros pamokos organizavimo vadyba: jvairinti pamokos forma bei taikyti
jvairesnius ir tinkamus mokymo metodus, planuoti klasés erdves, derinti pamokos
uzdavinius su vertinimu, diferencijuoti ugdymo procesa, tikslingai naudoti IKT pamokoje.
Lanksc¢iau diferencijuoti ugdymo turinj ir uzduotis mokiniams (ypa¢ namy darbus).

Derinti kontroliniy darby grafikus su kity dalyky mokytojais. Mokiniams aiskiai jvardinti
rasomy darby rusj: kontrolinis darbas, savarankiSkas darbas, apklausa raStu ar namy darby
patikrinimas.

Stiprinti lankstesng¢ ir pastovia pamoky lankomumo ir vélavimo j pamokas kontrolg
(apskaita klaséje, pokalbiai su mokiniais, jy tévais, priezas¢iy aptarimas klasés tévy
susirinkimuose, svarstymai gerovés komisijoje, mokyklos direktorés padékos gale mety uz
gerg lankomumg ir mokymasi ir kt.).

Naudoti skatinimo priemones (tiek teigiamas, tiek neigiamas), zadinti mokiniy aktyvuma,
smalsumg, norg dirbti ir mokytis.

Dalyky mokytojams glaudziau bendradarbiauti su mokiniy tévais dél jy vaiko mokymosi.
Stiprinti mokytojy bendradarbiavima, gerosios patirties sklaida.

Giluminj auditg vykdé vidaus audito darbo grupé:
pirmininké - D. Namirskiené, technologijy mokytoja metodininké
nariai: R. Ceplinskiené, lietuviy kalbos vyr. mokytoja
R. Goberieng¢, fizikos vyr. mokytoja
N. Dineikieng, rusy kalbos vyr. mokytoja
J. Mineikien¢, pradiniy klasiy vyr. mokytoja

Vidaus audito darbg koordinavo direktorés pavaduotoja ugdymui Rasa Petrikiené



